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   تبريزدانشگاه آزاد اسلامي) 1(بسمه تعالي    سوالات پايان ترم حسابداري صنعتي             

        

87-86نيمسال دوم  دقيقه    120زمان...........................نام خانوادگي..................       نام  
 

 

د                                                               مي نامن.. ................ فرايند تعيين بهاي هر چيز را اصطلاحاٌ - 1 

موضوع بها) 4هزينه يابي      ) 3تخصيص بها      ) 2بهايابي         ) 1  

 2- بهاي متغير هر واحد و بهاي ثابت هر واحد به ترتيب ............و................. مي باشد 5.

متغير ، متغير) 4متغير ، ثابت    ) 3ثابت ، ثابت    ) 2    ثابت، متغير    ) 1  

 ريال و بهاي اوليه و تبديل برابر و هر 40000 افزايش در حساب موجودي كالاي در جريان ساخت -3

هزينه دستمزد مستقيم جذب توليد مي شود % 100سربار بر اساس .  ريال بوده اند 400000كدام معادل 

.  مي باشد فايفو واحد بوده و روش ارزيابي موجودي ها200شده آخر دوره موجودي كالاي ساخته .

بهاي تمام شده موجودي كالاي ساخته شده .  واحد كالا تكميل شده است 1000طي دوره مذكور 

 آخر دوره ، چند ريال مي باشد ؟1

1 (112000        2 (128000     3 (152000     4 (160000  

 4- اضافه يا(كسر) جذب سربار روي كدام يك از حسابهاي زير تاثير نمي گذارد ؟5.

كالاي در جريان ساخت   ) 2كنترل مواد                                              ) 1  

بهاي تمام شده كالاي فروش رفته ) 4موجودي كالاي ساخته شده                 ) 3  

5- استفاده از سربار جذب شده به جاي سربار واقعي در كدام يك از سيستم هاي هزينه يابي ضروري 

 تر مي باشد؟5.

بهايابي استاندارد ) 4بها يابي واقعي    ) 3بهايابي يكسان   ) 2بهايابي متفاوت  ) 1  

 

 

 سوالات تشريحي 

 6- از تفاوت هاي حسابداري مالي و حسابداري مديريت چهار مورد ذكر نماييد؟1

 7- طبقه بندي بها بر اساس قابليت رهگيري به مو ضوع بها را نام برده و شرح دهيد ؟2
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 با توجه به اطلاعات زير صورت حساب كالاي ساخته شده و صورتحساب سود و زيان را تهيه  -8

 نماييد

  واحد 2500 كالاي ساخته شده طي دوره -

  ريال 22000 واحد، هر واحد 500 كالاي ساخته شده اول دوره-

  واحد 400ان دوره  كالاي ساخته شده پاي-

  ريال 7500000 موجودي مواد اول دوره -

  ريال 37500000 خريد مواد طي دوره -

  ريال 15000000 موجودي مواد خام در پايان دوره -

  ريال 20000000 دستمزد مستقيم -

موجودي كالاي در جريان ساخت اول و . دستمزد مستقيم جذب مي شود % 25 هزينه سربار بر اساس -

  ريال مي باشد 5000000 و 2500000ر دوره به ترتيب آخ

  ريال مي باشد25000 قيمت فروش هر صندلي -

  ريال مي باشد 4000000 ريال و هزينه هاي اداري 3500000 هزينه هاي توزيع و فروش -

 - روش قيمت گذاري اولين صادره از اولين وارده ( فايفو) مي باشد 2
 

 ريال مي باشد از اين تعداد 15000 نفر و نرخ متوسط دستمزد آنها 200تعداد پرسنل شركت پرستو -9

 نفر كاركنان غير مستقيم توليد و مابقي پرسنل اداري و فروش 50 نفر كاركنان مستقيم توليد و 120

 شده و به ساعات كار عادي و اضافه كاري پرسنل به طور يكنواخت بين بخشهاي مختلف توزيع. هستند

نرخ بيمه سهم كارگر و كارفرما و نرخ ماليات حقوق .  ساعت مي باشد 5000 ساعت و 20000ترتيب 

مي باشد% 10، و % 23، % 7به ترتيب   

مطلوب است انجام ثبت هاي روزنامه اي  مربوط به تهيه ي ليست حقوق و دستمزد ، تخصيص و 

 پرداخت آن 2

 ريال ، 12000 واحد و قيمت هر واحد 8000آذربايجان ت  شرك1371 حجم توليد و فروش سال -10

هزينه هاي .   ريال مي باشد2000 ريال و سربار ساخت هر واحد 3000بهاي اوليه هر واحد محصول 

 12000000 مبلغ 1371 ريال و  سربار ثابت سال 4000000 و 2000000متغير و ثابت عملياتي به ترتيب 

. ودي كالاي ابتدا و پايان دوره وجود نداشته است  موج1371در سال .ريال بوده است   

ساير عوامل همانند . واحد بر آورد شده است 8800و فروش  واحد 9600 توليد 1372در بودجه سال 

 سال 1371 خواهد بود .مطلوب است  2

  1372محاسبه سود ناخالص سال ) 1 

  چند ريال مي باشد 1372سال ) دوره(هزينه عملياتي ) 2 
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شركت توليدي ارس يك نوع محصول توليد مي كند كه از دو مرحله مي گذرد ، در مرحله يك  -11

هزينه .  ريال وارد توليد شد 1200000 واحد و به قيمت 2000در ابتداي مهر ماه مواد اوليه به تعداد 

پايان در . ريال گرديد 2316000 ريال بود و هزينه سربار جذب شده بالغ بر 1544000دستمزد مستقيم 

كالاي در جريان ساخت آخر دوره  از نظر . انتقال يافت 2 واحد تكميل و به مرحله 1750مهر ماه تعداد 

.تكميل بوده اند% 60تكميل و از نظر هزينه هاي تبديل % 100مواد   

 ريال بوده كه از نظر مواد 540000 واحد  به مبلغ 100كالاي در جريان ساخت اول دوره در اين دايره 

.تكميل مي باشد % 30 و از نظر تبديل 100%  

 مطلوب است تهيه گزارش هزينه توليد با استفاده از روش فايفو2

 

 ريال 6500000و فروش طي دوره % 25 نسبت سود ناخالص به بهاي تمام شده كالاي فروش رفته -12

 را سربار تشكيل آن را دستمزد مستقيم و مابقي% 30بهاي تمام شده را مواد مستقيم ، % 40.بوده است 

افزايش خواهد يافت و نرخ مواد و دستمزد و سربار % 20در دوره آتي حجم توليد و فروش . مي دهد 

.آن ثابت بوده است % 75 از سربار اين دوره .، افزايش خواهد يافت %  5، %  8،  % 10هم به ترتيب   

 بهاي تمام شده كالاي فروش رفته دوره آتي چند ريال خواهد بود ؟1   

 

 
 

                
 

 

 

 

 

 

         
 

 

 

 

 

 

و پيروز باشيدموفق                                                               


